Y- Regulamento Interno da ASP
@,{ (Vers&o aprovada por unanimidade na AG de 17 de Setembro de 2016)

Capitulo | - GENERALIDADES

Art.° 1.° - Revogacgébes e Entrada em Vigor

A presente versdao do Regulamento Interno da ASP, aprovada por unanimidade na Assembleia
Geral de 17 de Setembro de 2016, vem revogar a versao anterior — aprovada por unanimidade
em AG de 20 de Margo de 2005, que continha retificacbes ao Capitulo V aprovadas por
unanimidade em reunido do CG de 7 de Outubro de 2008, e o acrescento do art.° 4° ao
Capitulo 1V, aprovado por maioria na AG de 18 de Janeiro de 2009 — e entra imediatamente

em vigor.
Art.° 2.° - Composigao e Difusdao

O presente Regulamento é composto por dois documentos distintos mas complementares: o
Regulamento Interno propriamente dito, que tera difusdo universal, e o Anexo | — Apostila para

Agentes de Ensino e Juri de Graduagbes da ASP — que sera de difusao reservada aos interessados.
Art.° 3.° - Abreviaturas

Por questbes de espaco e simplicidade de leitura recorreu-se no texto seguinte as seguintes

abreviaturas (por ordem alfabética):

AA Assembleia de Ancidos — Kodansha

AC Associado Coletivo

ACN Assembleia de Cintos Negros — Yudansha

AG Assembleia Geral — Mudansha

Al Associado Individual

ASP Associagdo Shotokai de Portugal

CA Corpo Administrativo

CAFIKA | Curso Aberto de Formacéao de Instrutores de Karate da ASP

CFEN Conselho Fiscal Nacional

CG Conselho de Graduacbes

CTN Coordenador Técnico Nacional

CTP Corpo Técnico Pedagégico

DN Direcao Nacional da ASP

Dojo Centro de Pratica de Shotokai devidamente filiado na ASP

Estagio Iniciativa Técnico Pedagdgica da ASP com a duragdo minima de 3 aulas
Instrutor | Associado Individual da ASP certificado com o Titulo de Instrutor

JG Juri de Graduacgbes

Menkyo Curriculum-Vitae de um Praticante, ou Instrutor, no Shotokai

OA Orgao Associativo, ou Orgdos Associativos

RI O presente Regulamento Interno da ASP

RT Associado Individual da ASP certificado com o Titulo de Responsavel Técnico
Shotokai | Karate-do Shotokai segundo o método legado por Mestre Tetsuji Murakami
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Capitulo Il - ASSOCIADOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art.° 4.° - Associados Coletivos
A ASP compreende como Associados Coletivos — sem prejuizo de outros que possam vir a ser
instituidos nas condigdes definidas nos Estatutos em vigor e no presente Rl — todos os que
foram devidamente reconhecidos pelos Orgdos Associativos competentes da ASP, que
estejam em funcionamento efetivo com todas as obrigacbes em dia perante a ASP,
distinguindo-se os seguintes tipos:

a) Dojo, sob a responsabilidade de um Instrutor;

b) Nucleo de Dojo’s, compreendendo um determinado numero de Dojo’s sob a

responsabilidade de um Responsavel Técnico;

c) Regidao, compreendendo um determinado numero de Dojo’s, centralizado num Dojo

Regional Central sob a responsabilidade de um Responsavel Técnico e dotado de

Orgaos Associativos Regionais;

d) Associagao, compreendendo um determinado numero de Dojo’s, centralizado num
Dojo Central (Hombu Dojo) Regional sob a responsabilidade de um Responsavel
Técnico e dotado de Estatutos, Regulamentos e Orgdos Associativos proprios, desde
que nao contrariem o Propdsito da ASP definido nos Estatutos em vigor, sendo as
relacbes com a ASP reguladas por Protocolo assinado pelos 6rgaos competentes do

AC e da ASP, sem prejuizo da legislagéo geral em vigor.

Art.° 5.° - Pedido e Aceitagado de Inscricdao de AC
a) O pedido de inscricdo de um AC na ASP é formulado por carta ou correio eletronico
dirigido a DN, especificando a denominacao (que devera ser diferente de qualquer
outro AC pré-existente na ASP), a localizagdo, o0 nome do Instrutor e, opcionalmente, o
nome do respetivo Responsavel Técnico;
b) Em caso de aceitacdo do Dojo pela DN, a ASP — através do CTN — nomeara ou

ratificara a nomeacao dos respetivos Instrutor(es) e Responsavel Técnico.

Art.° 6.° - Associados Individuais da ASP
a) Adquire o estatuto de Associado Individual (Al): todo o praticante que tenha efetuado a
sua inscricado e sido aceite como tal administrativamente pela Dire¢cdo Nacional e,
ainda, todo o ex-praticante que continue a cumprir os seus deveres como Associado;
b) Qualquer Al da ASP goza dos mesmos direitos e deveres, quer seja membro de um

AC, quer seja membro filiado diretamente na ASP.
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,"' Regulamento Interno da ASP
4@’4 (Versdo aprovada por unanimidade na AG de 17 de Setembro de 2016)

Capitulo Ill - KODANSHA, GRADUAGOES E TiTULOS

Art.° 7.° - Definigoes
Para fins do presente Rl e Anexos, entende-se como:
a) Graduagao: grau de evolugao no Shotokai outorgado, ou homologado, pela ASP a um Al
b) Data de graduagao: a data de outorgamento, ou homologacao, de um grau pela ASP;
c) Graduagées mais elevadas’: as graduagdes de terceiro Dan e seguintes;
d) Titulo: nomeacao outorgada pela ASP a um Al com vista ao exercicio de determinada
funcao como Agente de Ensino (Instrutor, ou RT) de Shotokai;
e) Instrutor: titulo atribuivel pela ASP a um Al para o exercicio da Fungdo de Agente de
Ensino de Shotokai;
f) Responsavel Técnico: titulo atribuivel pela ASP ao Instrutor que pretenda exercer a

funcao de supervisor de (pelo menos) um AC.

Art.° 8.° - Filosofia da Avaliacao e Atribuicdao de Graduagées
A avaliacdo do Individuo deve ser permanente (cada aula é um exame) de forma a estimular
um ritmo de evolugao adequado e sem quebras; a atribuicdo de graduacdes no Shotokai:
a) destina-se a comprovar a evolucao do Individuo perante si préprio, ao longo do
tempo de pratica do Shotokai;
b) baseia-se no Menkyo de cada Individuo, o qual deve ser:
1. Concreto — baseado em factos comprovaveis e ndo em suposicoes,
2. Criterioso — baseado em principios iguais para todos os individuos,

3. Realizado (ou, pelo menos, devidamente certificado) pelos superiores hierarquicos;

c) deve ser entendida e assumida, pelo Individuo que recebe a graduagcdo, como um

cargo, de responsabilidade superior ao que assumiu na graduacao anterior;

d) é considerada perniciosa sempre que promova a comparacao entre individuos,

situa¢&o a evitar por quem avalia e atribui (e a desencorajar junto de quem recebe) graduagdes.

' Nomeadamente no expresso na alinea a), do Ponto 4, do Art® 18°, do Capitulo IV dos Estatutos em vigor.

Pag. 3de 6



,"' Regulamento Interno da ASP
@g (Vers&o aprovada por unanimidade na AG de 17 de Setembro de 2016)

Art.° 9.° - Condi¢cbes a Preencher para um Al Integrar a Kodansha

Para além das condi¢des definidas pelos Estatutos e pela Lei Geral das Associag¢des, para que
um Al possa ser membro e participar nas reunibes da Kodansha devera verificar
cumulativamente as seguintes condic¢oes:

a) possuir graduagao de 2° Dan ha pelo menos 5 anos;

b) ser, ou ter sido, Associado da ASP durante pelo menos 10 anos consecutivos.

Art.° 10.° - Presidéncia da Kodansha, do CG e do JG

a) A Kodansha, o Conselho de Graduagbes (CG) e o Juri de Graduagbes (JG) serao
presididos pelo membro da Kodansha com data de graduagédo mais antiga dentre os de
graduacao mais elevada;

b) Caso dois ou mais membros da Kodansha reinam igualdade na graduacdo e na

respetiva antiguidade, a Kodansha elegera o Presidente, dentre esses membros.

Art.° 11.° - Jari de Graduagbes

a) Competéncia: € competéncia exclusiva do Juri de Graduacgdes (JG) efetuar avaliagbes,
e atribuir e/ou reconhecer graduagdes de Dan;
b) Composicdao: o JG é composto por um conjunto de 3 a 5 membros, dentre os
membros de graduacdo mais elevada da Kodansha;
c) Nomeagédo: quando o CTP:
1. é composto, nos termos Estatutarios, por Corpo Pedagdgico e Conselho de
Graduacoes, o JG é nomeado pelo Conselho de Graduacgbes;
2. funciona de modo agregado, i.e. sem distingdo entre Corpo Pedagdgico e Conselho
de Graduagdes, o JG é eleito pelo CTP;
d) Duracdo do mandato: o JG € nomeado por um periodo determinado, nunca superior

ao mandato dos Corpos Diretivos em exercicio.

Art.° 12.° - Condigbes p? Avaliagcao e Atribuicao de Graduagées e Fungobes

As condigbes para avaliagao e atribuicdo de Graduagdes e Fungbdes Pedagdgicas, constam do

Anexo | ao presente RI: Apostila para Agentes de Ensino e Juri de Graduag¢ées da ASP.

Art.° 13.° - Programa Técnico-Pedagdgico

O Programa Técnico-Pedagdgico para cada uma das graduagdes consta do Anexol ao

presente Rl: Apostila para Agentes de Ensino e Juri de Graduagoées da ASP.

Pag. 4 de 6



Regulamento Interno da ASP
(Vers&o aprovada por unanimidade na AG de 17 de Setembro de 2016)

Capitulo IV - DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS

Art.° 14.° - Patrimoénio

a) Constituem patriménio da ASP, além dos bens iméveis que lhe pertengam, os veiculos,

as ofertas simbdlicas de outras entidades & ASP e aos membros dos Orgdos

Associativos nessa qualidade, o mobiliario, as maquinas, utensilios, publicacdes,

vestuario, aderecos e demais bens de sua propriedade;

b) As ofertas simbdlicas a ASP sao inalienaveis.

Art.° 15.° - Receitas

a) Constituem receitas da ASP:

1.
2.

o o bk~ w

As quotizagdes dos Associados;

Os rendimentos dos estagios e outras manifestagbes organizadas pelo Corpo
Técnico Pedagdgico da ASP;

Os donativos, herangas, legados e subsidios;

Os juros dos valores depositados;

O produto da alienagao de bens;

Quaisquer outras importancias que, nos termos legais, estatutarios ou

regulamentares, devam remeter para a ASP;

b) Receitas em moeda corrente:

1.

As receitas em moeda corrente serdao depositadas em instituigdo bancaria em nome
da ASP e s6 poderdo ser levantadas mediante autorizagdo assinatura do
Tesoureiro, pelo menos, dois membros da Diregdo sendo um deles
obrigatoriamente, e podendo a outra ser do Presidente, ou do Vice-Presidente da

Direcéo.
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Art.° 16.° - Despesas
Constituem despesas da Associacio:

a) Os encargos inerentes a conservacao da Sede e das instalagdes oficialmente afetas ao
funcionamento dos Orgdos Associativos bem como os servicos de higiene e limpeza
das mesmas;

b) As deslocagdes em servico da ASP, dos Corpos Associativos eleitos, as quais serao
totalmente reembolsadas aos interessados quando efetuadas em transportes publicos
e parcialmente reembolsadas quando efetuadas em transporte préprio mediante um
valor/quilémetro percorrido a fixar anualmente pela Diregcdo Nacional;

c) Os encargos das iniciativas coletivas da ASP, institucionais, administrativas ou técnico-
pedagdgicas e das iniciativas enquadradas nas relagbes com entidades oficiais e

entidades congéneres.
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